
 

Ciudad de México, 24 de octubre de 2025 
 

Nota trimestral sobre retiros por desempleo de Afores 
 

• El número de retiros se incrementó en la pandemia de 2020, pero se ha 

mantenido estable a lo largo de los siguientes años. 

• El monto por retiro se ha incrementado como consecuencia de la regla sobre 

cuánto es posible retirar. 

• El monto total de los retiros no representa una reducción importante de los 

activos del Sistema de Ahorro para el Retiro (SAR).  

 
Como parte del esfuerzo por contribuir al análisis sobre las variables que 
habitualmente se reportan en torno al funcionamiento del Sistema de Ahorro para el 
Retiro en México, Amafore estará preparando, a partir de esta fecha, una nota 
trimestral sobre el comportamiento de los retiros por desempleo realizados en las 
Afores. 
 
El retiro por desempleo es un derecho de cada persona que tenga una Afore, que 
se encuentre sin un empleo formal y que no haya realizado un retiro de este tipo en 
los últimos 5 años. El SAR es una red de protección para la jubilación, pero cuenta 
con este mecanismo para que cada persona trabajadora pueda acceder a una parte 
de sus recursos en el presente y así contribuir a una mejor posibilidad de sostenerse 
financieramente y acceder a buenas oportunidades en el presente. Si los 
trabajadores que lo utilizan lo hacen de forma responsable, pueden devolver los 
recursos y no tener afectación en su retiro mientras atienden una necesidad en el 
presente.  
 
Comportamiento del número de retiros por desempleo 
 
El comparativo en cantidad de retiros por desempleo, si se hace entre un mes y el 
anterior o el mismo mes del año pasado, puede verse como que hay una gran 
variación. Por ejemplo, septiembre de 2025, tuvo un total de 170 mil retiros por 
desempleo, que comparado con septiembre de 2024 cuya cantidad fueron 120 mil 
representa un incremento sustancial, pero comparado con agosto del 25 con 169 
mil no hay un cambio relevante.  
 
En periodos más amplios, puede verse que la tendencia es mucho más estable. Al 
revisar la cantidad de retiros por desempleo realizados a lo largo de los últimos 
años, se puede observar que: 
 

a) La crisis ocasionada por la pandemia de Covid-19 derivó en una mayor 

cantidad de personas que accedieron a realizar un retiro por desempleo de 

su Afore. 



 

b) Después de ese periodo, la cantidad de retiros mensuales se ha mantenido 

relativamente estable a lo largo de los años. 

 
 
Dinámica de recursos totales retirados en esta modalidad 
 
A diferencia del número de retiros, el monto total de los recursos retirados ha 
mostrado una tendencia creciente a lo largo de casi 8 años. 
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Gráfica 1.Número de retiros por desempleo mensual
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Gráfica 2. Monto total Retiros por desempleo
(en millones de pesos)



 

 
De la gráfica 1 se concluye que no existe un aumento significativo en la cantidad de 
retiros en los últimos 5 años, y en la gráfica 2 se observa que existe un incremento 
en la cantidad de recursos retirados. La explicación es que el monto promedio por 
retiro se ha incrementado, tal como se muestra en la gráfica 3.  
 

 
 
Que se tenga un incremento en el monto por retiro es razonable porque la regla de 
retiro por desempleo establece que un trabajador podrá retirar lo que resulte menor 
entre 3 meses de su último salario registrado en el IMSS o el 11.5% del saldo 
acumulado en su cuenta.  
 
Si se considera que el salario mínimo vigente en 2018 era de 88.36 pesos diarios y 
pasó a 248.93 en 2025, y que el saldo promedio de cada cuenta era 76,451 pesos 
en 2019 y es de 128,691 pesos en 2025, es natural que el monto que cada 
trabajador pueda retirar se haya incrementado. 
 
Para entender el impacto de los retiros por desempleo en el sistema se realiza un 
análisis de la cantidad de recursos retirados como porcentaje de los activos totales 
bajo administración. El resultado es que todos los meses se encuentra muy por 
debajo del 0.06% de los activos y que se comporta casi como un espejo de la gráfica 
1.  
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Gráfica 3. Monto por retiro
(en pesos)
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Gráfica 4. Retiros como porcentaje de los AUMs


